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Estado Competencia

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

63 - REGIONAL QUINDÍO

9538 - CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

25/01/2021

24/04/2022

PRESENCIAL

6

PELUQUERIA.

EN EJECUCION

Reporte de Juicios de Evaluación
30/06/2021

2237253

637307



EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL 

DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL 

DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL 

DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR
EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL 

DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

EN FORMACION 37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION 37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION 37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION 37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

LAS LENGUAS.
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.
EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.
EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.
EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.
EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 

y procedimiento técnico
EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 

y procedimiento técnico

EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 

y procedimiento técnico

EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 

y procedimiento técnico

EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico

EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico
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EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
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CANCELADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

CANCELADO 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 
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y procedimiento técnico

EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico

EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico

EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico

EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico

EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar

EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar

EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar



EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar

EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética.

EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética.

EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética.

EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética.

EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar

EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar

EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar

EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar

EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.
EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 

acuerdo con principios  éticos para la construcción de una cultura de paz.

EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.



EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL 

DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL 

DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL 

DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR
EN FORMACION 36974 - ORIENTAR A UN USUARIO EN EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL 

DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

EN FORMACION 37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION 37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION 37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION 37459 - Negociar productos o servicios de acuerdo con objetivos estratégicos

EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 

LAS LENGUAS.
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 
EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS CRITERIOS 

ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA 



EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37799 - APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 
EN FORMACION 37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA 

APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD
EN FORMACION 38485 - IMPLEMENTAR MEDIDAS DE ASEPSIA SEGÚN MANUAL DE 

BIOSEGURIDAD Y NORMATIVA DE SALUD

EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.
EN FORMACION 38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución 

política y los convenios internacionales.



EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.
EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.
EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.
EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y 

social.
EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 

y procedimiento técnico
EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 

y procedimiento técnico

EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 

y procedimiento técnico

EN FORMACION 39580 - Modificar textura del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar 

y procedimiento técnico

EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico

EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico

EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico

EN FORMACION 39701 - Cortar cabello según líneas de diseño y procedimiento técnico

EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar

EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar

EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar



EN FORMACION 39702 - Elaborar peinados según protocolos de estética capilar

EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética.

EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética.

EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética.

EN FORMACION 39704 - Aplicar tratamiento capilar según técnicas de higiene y cosmética.

EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar

EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar

EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar

EN FORMACION 39705 - Modificar color del cabello de acuerdo con técnicas de cosmética capilar



Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO

Reporte de Juicios de Evaluación



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

POR EVALUAR

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

POR EVALUAR

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

POR EVALUAR

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

POR EVALUAR



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

POR EVALUAR

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

POR EVALUAR

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

POR EVALUAR

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

POR EVALUAR

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

POR EVALUAR

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

POR EVALUAR

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

POR EVALUAR

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

POR EVALUAR



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

POR EVALUAR

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

POR EVALUAR

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

POR EVALUAR

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

POR EVALUAR

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

POR EVALUAR



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

POR EVALUAR

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

POR EVALUAR



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

POR EVALUAR

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

POR EVALUAR

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

POR EVALUAR

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

POR EVALUAR

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

POR EVALUAR

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

POR EVALUAR

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

POR EVALUAR

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

POR EVALUAR

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

POR EVALUAR

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

POR EVALUAR



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

POR EVALUAR

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

POR EVALUAR

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

POR EVALUAR

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

POR EVALUAR

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

POR EVALUAR

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

POR EVALUAR

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR

618446 - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL 

SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS 

PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN 

ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

POR EVALUAR

618468 - 4. CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PAZ A PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA 

TRANSFORMACIÓN DE CONFLICTOS.

POR EVALUAR

618470 - 1. PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS 

PRINCIPIOS Y VALORES ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE 

POR EVALUAR

618471 - 2. ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y 

COMUNITARIO A PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA EL 

DESARROLLO SOCIAL.

POR EVALUAR

618474 - 3. PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES 

A PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y 

NORMATIVA VIGENTE

POR EVALUAR

618644 - IDENTIFICAR LA DINÁMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL 

DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU 

PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL

APROBADO



618487 - 1.DETERMINAR LA TIPOLOGÍA ESTÉTICA, REQUERIMIENTOS Y 

CONDICIONES DEL USUARIO DE ACUERDO CON TÉCNICAS DE ANÁLISIS 

ESTABLECIDAS

POR EVALUAR

618488 - 4. DOCUMENTAR EL CAMBIO DE IMAGEN PERSONAL, TENIENDO 

EN CUENTA TÉCNICAS DE ESTILISMO

CAPILAR, RESULTADOS OBTENIDOS Y TECNOLOGÍAS DE COMUNICACIÓN 

DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618489 - 2. DISEÑAR PROPUESTA DE EMBELLECIMIENTO DE CAMBIO DE 

IMAGEN, SEGÚN DIAGNÓSTICO Y TENDENCIAS ESTABLECIDAS.

POR EVALUAR

618490 - 3. ELABORAR PROPUESTA TÉCNICA DE CAMBIO DE IMAGEN 

PERSONAL DE ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO, PLAN DE INTERVENCIÓN, 

COSTOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

618483 - 1. ORIENTAR AL USUARIO SOBRE PRODUCTOS COSMÉTICOS Y 

SERVICIOS DE BELLEZA TENIENDO EN CUENTA SUS NECESIDADES

POR EVALUAR

618484 - 3. REALIZAR CIERRE DE VENTA DE PRODUCTOS COSMÉTICOS, 

EQUIPOS Y SERVICIOS PARA LA IMAGEN PERSONAL SEGÚN POLÍTICAS 

COMERCIALES Y NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

POR EVALUAR

618485 - 2. PRESENTAR PRODUCTOS COSMÉTICOS, EQUIPOS Y SERVICIOS 

PARA LA IMAGEN PERSONAL DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES, 

REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y POLÍTICAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618486 - 4. EVALUAR LAS ESTRATEGIAS DE MERCADEO DESARROLLADAS 

DE ACUERDO CON LA VENTA DE

PRODUCTOS COSMÉTICOS EQUIPOS Y SERVICIOS.

POR EVALUAR

618499 - 1. COMPRENDER INFORMACIÓN BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS ACERCA DE SÍ MISMO, DE LAS

PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES PRESENTES 

E HISTORIAS DE VIDA

APROBADO

618500 - 3. PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BÁSICOS 

EN FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES SITUACIONES 

SOCIALES TANTO EN LA COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS 

POR EVALUAR

618501 - 5. COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA 

ORAL Y ESCRITA CON UN VISITANTE O

COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

POR EVALUAR

618502 - 6. PONER EN PRÁCTICA VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES 

COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE 

SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN FORMA 

POR EVALUAR

618503 - 4. LLEVAR A CABO ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL 

INTERCAMBIO DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ MISMO, 

OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO INMEDIATO ASÍ COMO DE 

POR EVALUAR

618504 - 2. DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN 

INGLÉS PERSONAS, SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS 

COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

APROBADO



618447 - 4. PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO 

AMBIENTAL Y EL CONTROL DE LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS 

DE TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADO EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618448 - 1. ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCIÓN Y 

CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y 

ENFERMEDADES LABORALES (ATEL) DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS 

ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

APROBADO

618449 - 2. IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS 

IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES DE 

ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 

APROBADO

618450 - 3. REALIZAR SEGUIMIENTO Y ACOMPAÑAMIENTO AL DESARROLLO 

DE LOS PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGÚN EL ÁREA DE 

DESEMPEÑO.

APROBADO

618463 - 4. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS 

SEGÚN LAS CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN PRODUCTIVA.

APROBADO

618464 - 1.1	DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL 

CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618465 - 2.PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACIÓN 

DE FUNDAMENTOS DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

APROBADO

618466 - 3. EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FÍSICO 

ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN FÍSICA EN LOS 

CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APROBADO

618455 - 4. DISPONER RESIDUOS TENIENDO EN CUENTA LA 

NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE

POR EVALUAR

618456 - 2. CUMPLIR CON NORMAS DE BIOSEGURIDAD DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO.

POR EVALUAR

618457 - 1.PREPARAR AL USUARIO Y CONDICIONES DE TRABAJO DE 

ACUERDO CON EL SERVICIO SOLICITADO Y LA NORMATIVA LEGAL 

POR EVALUAR

618458 - 3. REALIZAR PROCESOS DE LIMPIEZA, DESINFECCIÓN Y 

ESTERILIZACIÓN DE ÁREAS, ELEMENTOS Y UTENSILIOS DE ACUERDO CON 

PROTOCOLO Y NORMATIVA DE SALUD.

POR EVALUAR

618491 - 1. VALORAR LA IMPORTANCIA DE  LA CIUDADANÍA LABORAL  CON 

BASE EN EL ESTUDIO DE LOS DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 

POR EVALUAR

618492 - 2. PRACTICAR  LOS DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO 

DE ACUERDO CON LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

POR EVALUAR

618493 - 4. PARTICIPAR EN ACCIONES SOLIDARIAS ORIENTADAS AL 

EJERCICIO DE LOS DERECHOS HUMANOS, DE LOS PUEBLOS Y DE LA 

POR EVALUAR

618494 - 3. RECONOCER EL TRABAJO COMO UNO DE LOS ELEMENTOS 

PRIMORDIALES PARA LA MOVILIDAD SOCIAL Y LA TRANSFORMACIÓN 

POR EVALUAR



618459 - 3. ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS 

CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

APROBADO

618460 - 4. VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU 

ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

APROBADO

618461 - 1.INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA 

TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE 

DESARROLLO SOCIAL

APROBADO

618462 - 2. CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA 

LAS OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y 

SOCIAL

APROBADO

618451 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618452 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLO TENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES.

POR EVALUAR

618453 - 3. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD.

POR EVALUAR

618454 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS.

POR EVALUAR

618505 - 1.DETERMINAR EL CAMBIO DE LA FORMA DEL CABELLO O PELO 

FACIAL CON BASE EN EL DIAGNÓSTICO, LAS TENDENCIAS, SOLICITUD DEL 

USUARIO Y TECNOLOGÍA DISPONIBLE.

POR EVALUAR

618506 - 3. REALIZAR ESCULPIDO DEL CABELLO DE ACUERDO CON 

TÉCNICAS, PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y REQUERIMIENTOS DEL 

POR EVALUAR

618507 - 2. APLICAR TÉCNICAS DE RASURADO DEL VELLO FACIAL SEGÚN 

DISEÑO ACORDADO CON EL USUARIO, TENDENCIAS, NORMATIVA Y 

ESTÁNDARES DE LA INDUSTRIA

POR EVALUAR

618508 - 4.MOLDEAR EL CABELLO TENIENDO EN CUENTA EL ESTILO DEL 

CORTE Y PREFERENCIAS DEL USUARIO

POR EVALUAR

618495 - 4. REALIZAR SEGUIMIENTO DE LA ADAPTACIÓN DE EXTENSIONES 

Y PELUCAS TENIENDO EN CUENTA

RECOMENDACIONES DE CUIDADO Y PRODUCTOS COSMÉTICO.

APROBADO

618496 - 2. ADAPTAR POSTIZOS, EXTENSIONES Y PELUCAS DE PELO AL 

USUARIO SEGÚN ESTILO DE PEINADO,

NORMAS Y TENDENCIA

APROBADO

618497 - 3. CREAR PEINADOS TENIENDO EN CUENTAS CARACTERÍSTICAS 

DEL CABELLO DEL USUARIO EDAD Y

TÉCNICAS DE ESTILISMO CAPILAR

APROBADO



618498 - 1. DISEÑAR PEINADOS SEGÚN TENDENCIAS Y NECESIDADES DEL 

USUARIO.

APROBADO

618479 - 2. ELABORAR FICHA TÉCNICA DE LA VALORACIÓN CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA CARACTERÍSTICAS FÍSICAS DEL CUERO 

APROBADO

618480 - 3. APLICAR TÉCNICA DE HIGIENIZACIÓN CAPILAR DE ACUERDO 

CON RESULTADOS DE LA VALORACIÓN Y PLAN DE TRATAMIENTO

APROBADO

618481 - 4. IMPLEMENTAR TRATAMIENTOS COSMÉTICOS EN EL CABELLO Y 

CUERO CABELLUDO TENIENDO EN CUENTA RESULTADOS DE LA 

VALORACIÓN, PROTOCOLO Y CARACTERÍSTICAS DE LOS PRODUCTOS.

APROBADO

618482 - 1.VALORAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR Y CUERO 

CABELLUDO DE ACUERDO CON TÉCNICAS ESTABLECIDAS.

APROBADO

618475 - 4. VERIFICAR LAS CONDICIONES DE LA HEBRA CAPILAR 

TENIENDO EN CUENTA LOS PROCESOS QUÍMICOS REALIZADOS.

POR EVALUAR

618476 - 1. DETERMINAR LAS CONDICIONES QUÍMICAS DE LOS 

PRODUCTOS PARA EL CAMBIO DE FORMA DEL CABELLOTENIENDO EN 

CUENTA CONDICIONES CAPILARES Y TENDENCIAS COMERCIALES

POR EVALUAR

618477 - 3.. APLICAR TÉCNICAS DE ALISADO PERMANENTE Y PROGRESIVO 

DE ACUERDO CON PROTOCOLOS

ESTABLECIDOS Y NORMAS DE BIOSEGURIDAD

POR EVALUAR

618478 - 2. REALIZAR CAMBIO ESTRUCTURAL DEL CABELLO DE MANERA 

PERMANENTE TENIENDO EN CUENTA

PATRONES DE ONDULADO Y PRODUCTOS COSMÉTICOS

POR EVALUAR
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CC 80755933 - ROMAN OSWALDO DIAZ FAJARDO

CC 41910132 - MARYURI POLANCO ALZATE



CC 41910132 - MARYURI POLANCO ALZATE

CC 1032357829 - YENNY PATRICIA CANTOR PINILLA

CC 1032357829 - YENNY PATRICIA CANTOR PINILLA

CC 1032357829 - YENNY PATRICIA CANTOR PINILLA

CC 1032357829 - YENNY PATRICIA CANTOR PINILLA

  -   

  -   

  -   

  -   


